2014-2015学年勤工俭学岗位招聘流程的通知

各分院、部：

经各部门讨论，报学院批准，2014-2015学年学院勤工助学岗位现已确定，2014年09月22日即将开展此次报名工作，现将招聘流程通知如下：

请及时将《2014-2015学年度勤工俭学岗位需求表》（附件一）转发给各辅导员，在班集召开主题班会公布勤工俭学岗位需求和招聘流程，本次招聘孤儿、残疾、地震灾区等家庭经济特别困难的学生优先。报名时请认真填写《勤工俭学申请表》（附件二），并于2014年9月26日前完成分院审核并签署意见。
经分院签署同意意见的同学，请于2014年9月29日下午14：00至16：00前持《勤工俭学申请表》到申请的部门找相应的联系老师完成应聘工作。

请各用人部门于10月9日前将确定的学生名单汇总上报学生处备案， 10月10日-10月11日到各用人部门进行岗前培训，10月13日起经审核批准的学生正式到岗参与勤工俭学活动。
薪酬按400元/月执行，请各部门每月25日上报当月勤工俭学工资，以便今后的统计和管理工作。
备注：

1、申请条件：大一、大二家庭经济困难学生。
2、经院领导审议批准，2014-2015学年度勤工俭学各岗位工资为最高400元/月，各岗位管理老师可以根据当月工作时间和工作表现酌情扣减。
3、学生不得因勤工俭学请假或旷课。

4、各班级留存召开主题班会会议记录，并将班会会议记录于2014年10月17日前按分院汇总交学生处李欢老师处。
成都职业技术学院学生处
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